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B&W STELT DE RAAD VOOR OM 
a. Het Kaderstellend Adaptief Programmaplan Energietransitie Weststellingwerf vast te stellen. 
b. Het college opdracht geven voor het opstellen van een uitvoeringsprogramma op basis van "de 

conclusie uit de transitiepaden" en "de route naar 2050" (paragraaf 2.5.4). 
 
BIJLAGEN (worden meegezonden) 
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INLEIDING 
 
De gemeente Weststellingwerf heeft een belangrijke rol als regisseur van het toekomstige decentrale 
energiesysteem. Zoals in de regioanalyse van Ooststellingwerf en Weststellingwerf is beschreven staan 
we voor complexe uitdagingen. De toename van de vraag naar elektriciteit, de noodzakelijke 
verzwaringen van het net, de inpassing van hernieuwbare energiebronnen en de benodigde 
energiebesparing vereisen een integrale aanpak en samenwerking met partners. Daarnaast heeft de 
gemeente Weststellingwerf grote ambities. De gemeente heeft grote opwekdoelen voor zichzelf gesteld 
in de Regionale Energie Strategie (RES 1.0) en wil energieneutraal zijn in 2050.  
 
Op 2 december 2024 heeft de gemeenteraad, naar aanleiding van het raadsvoorstel over de 
resultaten van het eindrapport van de regioanalyse, een amendement aangenomen waarbij het 
college de opdracht werd gegeven om een Kaderstellend Adaptief Programmaplan Energietransitie 
Weststellingwerf (KAPE) op te stellen. 
 
Het Team Klimaat & Duurzaamheid van de gemeente Weststellingwerf heeft in samenwerking met 
adviesbureau Berenschot het KAPE opgesteld. Voor de invulling van maatregelen en doelstellingen 
zijn gesprekken gevoerd met collega’s, het college van burgemeester en wethouders en de 
gemeenteraad van Weststellingwerf, aanvullend zijn enkele externe partijen betrokken geweest tijdens 
het proces, waaronder Liander, de provincie Fryslân, de Friese Energietafel en het Fries Energiehuis. 
 
Het KAPE beschrijft de huidige situatie, de doelen en de opgaven die er nog liggen tot 2030 en 2050.  
Doormiddel van transitiepaden worden een aantal projecties van hoe de toekomst eruit kan zien 
uiteengezet. Omdat de energietransitie veel onduidelijkheden met zich meebrengt, onder andere 
vanwege bovenlokaal beleid en de ontwikkeling van nieuwe technologieën, moet de gemeente hier 
flexibel op in kunnen spelen.  
 
Voor elke sector zetten we uiteen wat de stand van zaken is, wat de knelpunten zijn, welke maatregelen 
de gemeente kan nemen richting haar doelen, hoe we dat kunnen monitoren en hoe we de integraliteit 
in de gemeentelijke organisatie kunnen waarborgen.  
 
ARGUMENTEN 
 
a.1) Het KAPE is het eindresultaat van de opdracht aan het college door de gemeenteraad  
Het college heeft de aanbevelingen van het eindrapport Regioanalyse Ooststellingwerf en 
Weststellingwerf opgevolgd en uit laten werken in het KAPE Weststellingwerf. Het is een wendbaar en 
daadkrachtig programmaplan en speelt in op uitdagende en veranderende omstandigheden binnen de 
verschillende sectoren van Weststellingwerf. 
 
a.2) Het KAPE is adaptief  
Als aanpassingen nodig zijn vanwege veranderingen in bovenlokaalbeleid of ontwikkelingen in 
technologieën en innovaties, dan kunnen de transitiepaden en het programmaplan worden bijgesteld.  
 
a.3) Het KAPE is tot stand gekomen vanuit van een integrale aanpak  
Voor het opstellen van KAPE zijn meerdere gesprekken gevoerd met collega´s en met het college van 
burgermeester en wethouders. Op d.d. 7 juli 2025 heeft een informatieve sessie met de 
gemeenteraad plaatsgevonden. Daarnaast zijn ook de belangrijkste externe stakeholders 
geïnterviewd. De input en feedback uit deze gesprekken en sessies zijn verwerkt in het KAPE.  
 
b) Het college de opdracht te geven voor het opstellen van een uitvoeringsprogramma op basis van "de 
conclusie uit de transitiepaden" en "de route naar 2050" (paragraaf 2.5.4). 
Er ligt een grote opgave voor de gemeente Weststellingwerf om energieneutraal te worden in 2050. Om 
die opgave te kunnen behalen gaat de gemeente op vijf thema’s maatregelen uitvoeren. Deze thema’s 
staan vermeld in 2.5.4. Deze thema’s en mogelijke maatregelen worden verder toegelicht in hoofdstuk 
3, het programmaplan. Deze maatregelen worden vervolgens verder uitgewerkt in een 
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uitvoeringsprogramma in concrete acties voor de periode 2026-2030. De thema’s in het 
uitvoeringsprogramma worden als volgt opgenomen: 
1. Het verduurzamen van de gebouwde omgeving; 
2. Het verduurzamen van de mobiliteitssector; 
3. Het verduurzamen van de landbouw; 
4. Het verduurzamen van de industrie; 
5. Werken met opwek en innovaties. 
 
 
 
KANTTEKENINGEN 
n.v.t. 
 
AANPAK/UITVOERING 

o Na vaststelling van het KAPE worden de voorgestelde maatregelen vertaald naar een 
uitvoeringsprogramma dat het college vaststelt. Hieruit volgen uitvoeringsactiviteiten voor de 
jaren 2026-2030 voor de sectoren mobiliteit, landbouw, industrie en opwek en innovatie. 

o Het uitvoeringsprogramma wordt ter kennisname, middels een memo, aan de Raad 
verzonden. 

o Elke 2 jaar wordt op basis van landelijke CBS Data de raad geïnformeerd over de 
ontwikkelingen van energieverbruik en opwek. 
 

COMMUNICATIE AANPAK 
o Na vaststelling zal het KAPE op de gemeentelijke website gepubliceerd worden. 
o De projectactiviteiten die ook communicatieonderdelen bevatten zullen in de jaaragenda van 

communicatie worden meegenomen.  
 
DUURZAAMHEID 
Een in alle facetten optimaal functionerend energiesysteem leidt tot een succesvollere energietransitie 
en daarmee tot het adequaat terugdringen van de uitstoot van het schadelijke CO₂. 
Door daarbij ook proactief te blijven inspelen op technologische ontwikkelingen en nieuwe inzichten 
worden de maatschappelijke kosten niet onnodig hoog. Het geeft daarmee onze inwoners en 
ondernemers meer handelingsperspectief. 
 
KOSTEN, OPBRENGSTEN EN DEKKING 
Kosten en dekking van maatregelen 
De kosten van het KAPE, met de voorgestelde maatregelen voor 2030, zijn nog niet bekend en 
beschikbaar gesteld. Na het KAPE worden de voorgestelde maatregelen vertaald naar een 
uitvoeringsprogramma met uitvoeringsactiviteiten voor de jaren 2026 – 2030. De bijbehorende kosten 
en opbrengsten worden meegenomen in de integrale afweging van de P&C-cyclus.  
 
Personele inzet 
De personele inzet wordt op dit moment gedekt uit de Tijdelijke regeling Capaciteit Decentrale 
Overheden voor Klimaat- en Energiebeleid (CDOKE). Dit betreft middelen van het Rijk die bedoeld 
zijn om decentrale overheden te ondersteunen bij de uitvoering van het Klimaatakkoord. De SPUK-
middelen voor 2026 zijn eenmalig beschikbaar gesteld als decentralisatie-uitkering. Voor de periode 
2027-2030 worden deze middelen naar verwachting verstrekt via een brede fondsuitkering. 
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Burgemeester en Wethouders van Weststellingwerf, 
de secretaris,   de burgemeester, 
MUTTER   VAN DER GRAAF 
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Zaaknummer: 0098255545 
 
 

De raad van de gemeente Weststellingwerf; 
gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders; 

 
 

b e s l u i t  
 

(a) Kennis te nemen van de conclusie uit de transitiepaden en in te stemmen met de 
route naar 2050. 

(b) Het Kaderstellend Adaptief Programmaplan Energietransitie Weststellingwerf vast 
te stellen. 

 
 
Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van 2 maart 2026, 
de griffier,   de voorzitter, 
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