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Tijdens de raadsbehandeling van de Begroting 2022 op 8 november 2021 is unaniem motie 15 over de 
kerntakendiscussie aangenomen. In deze motie roept de raad het college op om samen met een 
afvaardiging van de raad een notitie voor te bereiden zodat op basis hiervan een discussie kan worden 
gevoerd over het huidige kerntakenpakket van de gemeente als uitkomst de gewenste omvang en kwaliteit 
van de taken die de gemeente blijft uitvoeren. Daarnaast stelt deze motie de kerntakendiscussie te laten 
plaatsvinden in het eerste kwartaal van 2022, zodat de voorgestelde maatregelen vanuit die discussie 
kunnen worden meegenomen in de kadernota 2023-2026.  
 
Op 7 februari 2022 is de memo van het college inzake procesvoorstel takendiscussie in de 
controlecommissie besproken. In lijn met deze memo hebben wij de controlecommissie, die als 
klankbordgroep voor de raad fungeert, in mei 2022 een rapport gedeeld over de kerntaken. Met dit rapport 
hebben wij u de informatie gegeven zodat de kerntakendiscussie door de raad gevoerd kon worden.  
 
Prioritering uitvoering besluiten  
Vervolgens werd bij de raadsbehandeling van de Kadernota 2024-2027 op 3 juli 2023 een nieuwe motie 
aangenomen: motie 4 over prioritering uitvoering besluiten. In deze motie roept de raad het college op bij de 
begroting voor 2024 beleid, projecten, en voorstellen te presenteren die getoetst zijn op de haalbaarheid en 
concreetheid, zodat de beschikbare medewerkers effectief ingezet kunnen worden, er meer sturing mogelijk 
is door zowel College als raad en er daarmee keuzes en prioriteiten worden gesteld; 
Bij de begroting ook inzichtelijk te maken welke zaken hiermee doorschuiven in de tijd.  
 
Bij de behandeling van deze motie op 3 juli 2023 werd in de raadsvergadering onderkend dat met de 
uitvoering van deze motie een discussie door de raad over kerntaken niet meer aan de orde is.   
 
Wij stellen voor de motie prioritering uitvoering besluiten op de volgende manier uit te voeren om de door u 
gewenste sturing in te vullen. 
 

1. Informatiebijeenkomst over de organisatie  
We organiseren voor u een jaarlijks organisatieoverleg waarin we inzicht geven in onze vacatures en in- 
door- en uitstroomgegevens. We delen tijdens dit overleg wat goed gaat en waar we binnen de organisatie 
problemen ervaren door bijvoorbeeld de krappe arbeidsmarkt. We lichten ook toe wat we doen om deze 
problemen op te lossen. 

 
2. De begroting  

De begroting 2024-2027 laat zien wat we het komende jaar en ook in de daarop volgende jaren willen 
bereiken en hoe we dat gaan doen. We verwachten dat deze voorstellen haalbaar zijn. We gaan daarbij uit 
van de op dit moment bekende gegevens, informatie en ontwikkelingen. In de langetermijnagenda (LTA) 
actualiseren wij dit regelmatig voor u. 
 

3. LTA 
Dit instrument geeft inzicht in de verwachte planning en prioritering van raadstukken. De LTA ontvangt u ter 
informatie en geeft inzicht in de onderwerpen die we in deze bestuursperiode willen realiseren. Het gaat om 
een dynamische agenda die rekening houdt met actuele ontwikkelingen. De LTA geeft op basis van de stand 
van het moment het meest reële beeld, rekening houdend met bijvoorbeeld onvoorziene vertragingen, 
externe ontwikkelingen en vacatures.  
 
Hiermee beschouwen wij de moties als afgehandeld. 
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